威海市人力资源和社会保障局

关于公布部门规范性文件清理结果的通知

各区市、国家级开发区人力资源和社会保障局，南海新区党群与人力资源部，机关各科室、局属各单位： 

为深入推进放管服改革，破解新旧动能转换的制度障碍，推进政府部门提速增效，贯彻落实好《威海市规范性文件管理办法》(威政发〔2016〕32号)，加强对规范性文件的管理，根据市司法局《关于开展全市政府规章和行政规范性文件清理工作的通知》要求，我局对现行有效的部门规范性文件进行了全面清理。本次共清理规范性文件59件，其中，因机构改革和职能划转原因，有22件规范性文件的具体组织实施职能已划转市医疗保障局，将由市医疗保障局公布清理结果；其余37件规范性文件中，决定保留22件，修改1件，废止6件，宣布失效8件，现予以公布。

决定保留的部门规范性文件，重新登记编号，有效期至2024年12月31日。决定修改的规范性文件，由起草、组织实施的科室单位负责，按照规定程序和时限要求修改后，重新向社会公布。
附件：1.威海市人力资源和社会保障局决定保留的规范性

文件目录 

2.威海市人力资源和社会保障局决定修改的规范性

文件目录 

3.威海市人力资源和社会保障局决定废止的规范性

文件目录 

4.威海市人力资源和社会保障局宣布失效的规范性

文件目录
威海市人力资源和社会保障局   

2019年9月27日        
附件1
威海市人力资源和社会保障局决定保留的规范性文件目录

（共22件）

	序号
	规范性文件名称
	文号
	公布日期
	登记号
	有效期

	1
	《关于转发省劳动厅鲁劳发〔1999〕149号文的通知》
	威劳发〔1999〕27号
	1999年5月25日
	WHCR-2019-0120005
	2024年12月31日

	2
	《转发省劳动保障厅<关于当前养老保险工作中若干具体政策问题的通知>的通知》
	威劳发〔2001〕49号
	2001年7月10日
	WHCR-2019-0120006
	2024年12月31日

	3
	《关于建立社会保险费缴费基数公示制度的通知》
	威劳发〔2001〕79号
	2001年11月16日
	WHCR-2019-0120007
	2024年12月31日

	4
	《关于理顺企业离休干部有关待遇的通知》
	威劳发〔2005〕48号
	2005年12月6日
	WHCR-2019-0120008
	2024年12月31日

	5
	《关于做好城镇企业职工基本养老保险关系转移接续工作的通知》
	威人社字〔2010〕14号
	2010年3月25日
	WHCR-2019-0120009
	2024年12月31日

	6
	《关于工伤保险条例实施前1-4级工伤职工医疗保险待遇有关问题的通知》
	威人社发〔2010〕26号
	2010年4月26日
	WHCR-2019-0120010
	2024年12月31日

	7
	《威海市工伤医疗费结算管理办法》
	威人社发〔2010〕36号
	2010年6月22日
	WHCR-2019-0120011
	2024年12月31日

	8
	《关于工伤职工住院伙食补助费标准等有关问题的通知》
	威人社发〔2011〕116号
	2011年12月22日
	WHCR-2019-0120012
	2024年12月31日

	9
	《关于工伤保险有关问题处理意见的通知》
	威人社发〔2011〕117号
	2011年12月28日
	WHCR-2019-0120013
	2024年12月31日

	10
	《威海市“金蓝领”培训项目管理办法》
	威人社发〔2015〕29号
	2015年6月12日
	WHCR-2019-0120014
	2024年12月31日

	11
	《关于公务员参加工伤保险有关问题的通知》
	威人社发〔2016〕29号
	2016年7月28日 
	WHCR-2019-0120015
	2024年12月31日

	12
	《威海市因工死亡职工供养亲属核定办法》
	威人社发〔2016〕49号
	2016年12月21日
	WHCR-2019-0120016
	2024年12月31日

	13
	《威海市用人单位劳动保障守法诚信等级评价实施细则》
	威人社发〔2017〕52号
	2017年11月29日
	WHCR-2019-0120017
	2024年12月31日

	14
	《威海市社会保险长期待遇领取资格认证办法》
	威人社发〔2017〕53号
	2017年11月30日
	WHCR-2019-0120018
	2024年12月31日

	15
	《威海市社会保险业务短信服务平台管理办法》
	威人社办发〔2017〕165号
	2017年11月30日
	WHCR-2019-0120019
	2024年12月31日

	16
	《威海市社会保险业务数据管理办法》
	威人社办发〔2017〕166号
	2017年11月30日
	WHCR-2019-0120020
	2024年12月31日

	17
	《威海市社会保险业务档案管理办法》
	威人社办发〔2017〕167号
	2017年11月30日
	WHCR-2019-0120021
	2024年12月31日

	18
	《威海市社会保险电子签章使用管理办法》
	威人社办发〔2017〕168号
	2017年11月30日
	WHCR-2019-0120022
	2024年12月31日

	19
	《威海市工伤保险费率浮动管理办法》
	威人社发〔2018〕10号
	2018年2月27日
	WHCR-2019-0120023
	2024年12月31日

	20
	《威海市劳动保障“红黑名单”管理办法》
	威人社发〔2018〕49号
	2018年10月1日
	WHCR-2019-0120024
	2024年12月31日

	21
	《关于执行工伤保险基准费率有关问题的通知》
	威人社发〔2018〕48号
	2018年10月1日
	WHCR-2019-0120025
	2024年12月31日

	22
	《威海市有突出贡献的技师和技术能手评选奖励办法》
	威人社发〔2018〕50号
	2018年10月15日
	WHCR-2019-0120026
	2024年12月31日


附件2
威海市人力资源和社会保障局决定修改的规范性文件目录

（共1件）

	序号
	规范性文件名称
	文号
	公布日期
	修改理由

	1
	《威海市技师工作站管理办法》
	威人社发〔2014〕57号
	2014年9月15日
	有效期即将于2019年12月31日届满。


附件3
威海市人力资源和社会保障局决定废止的规范性文件目录

（共6件）

	序号
	规范性文件名称
	文号
	公布日期
	废止理由

	1
	《关于参照公务员法管理的市直事业单位社会保险有关问题的通知》
	威劳函〔2009〕7号
	2009年1月12日
	已被新文件代替

	2
	《关于“4050”人员申领灵活就业社会保险补贴有关问题的通知》
	威劳发〔2009〕8号
	2009年1月15日
	已被新文件代替

	3
	《关于完善医疗工伤生育保险药品目录的通知》
	威人社发〔2011〕47号
	2011年6月10日
	已被新文件代替

	4
	《威海市博士后资金资助管理办法》
	威人社发〔2014〕27号
	2014年4月22日
	已被新文件代替

	5
	《关于调整工伤保险基准费率有关问题的通知》
	威人社发〔2015〕45号
	2015年8月28日
	已被新文件代替

	6
	《威海市劳动人事争议兼职仲裁员管理办法》
	威人社发〔2016〕46号
	2016年11月28日
	已被新文件代替


附件4
威海市人力资源和社会保障局宣布失效的规范性文件目录

（共8件）

	序号
	规范性文件名称
	文号
	公布日期
	备注

	1
	《威海市博士后工作管理办法》
	威人社发〔2014〕38号
	2014年5月26日
	有效期届满

	2
	《威海市创业孵化基地管理办法》
	威人社发〔2015〕21号
	2015年5月11日
	有效期届满

	3
	《威海市专业技术人员继续教育基地管理办法》
	威人社发〔2015〕60号
	2015年12月31日
	有效期届满

	4
	《威海市社会保险长期待遇领取资格认证暂行办法》
	威人社发〔2014〕61号
	2014年9月28日
	有效期届满

	5
	《威海市社会保险业务短信服务平台管理暂行办法》
	威人社办发〔2015〕96号
	2015年6月1日
	有效期届满

	6
	《威海市社会保险业务数据管理暂行办法》
	威人社办发〔2015〕97号
	2015年6月1日
	有效期届满

	7
	《威海市社会保险业务档案管理暂行办法》
	威人社办发〔2015〕98号
	2015年6月1日
	有效期届满

	8
	《威海市社会保险电子签章使用管理暂行办法》
	威人社办发〔2015〕110号
	2015年7月24日
	有效期届满
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