附件5

威海市劳动关系和谐企业职工满意度民主测评表

	项   目
	评  价

	
	满意
	比较满意
	基本满意
	不满意

	企业劳动合同制度实施情况
	
	
	
	

	企业工资薪酬待遇情况
	
	
	
	

	企业社会保险待遇情况
	
	
	
	

	企业工时、休假待遇情况
	
	
	
	

	企业福利待遇情况
	
	
	
	

	企业劳动条件及劳动安全卫生情况
	
	
	
	

	企业工会建设及民主管理情况
	
	
	
	

	企业实行集体协商、集体合同制度情况
	
	
	
	

	企业劳动争议调处工作情况
	
	
	
	

	企业文化建设情况
	
	
	
	

	综合评价等次
	


备注：1.每个项目只能选择1个评价等次，打“√”。同一项选择2个及以上等次或不做选择的，视为无效。

2.满意度测评采取抽样法。按职工名册随机抽取与本企业职工（代表）大会代表人数相同数量的职工参加测评，职工（代表）大会代表人数多于20人的随机抽取20名职工参加测评，企业职工人数不足20人的全体职工均参加测评。

3.“综合评价等次”栏由测评组织方填写。职工或职工代表对评价项目满意和比较满意的达到8项及以上，视为职工评价满意。

